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Der Arbeitsmarkt im November 2023

— Arbeitslosigkeit geht gegentber Oktober leicht zurtick
- Arbeitslosenquote bleibt bei 3,9 Prozent

- Weniger Stellenmeldungen

Die Zahl der Arbeitslosen im Agenturbezirk Nagold-Pforzheim ist von Oktober
auf November leicht zuriickgegangen. Mitte November waren 13.500 Frauen
und Manner arbeitslos gemeldet, 63 oder 0,5 Prozent weniger als im Oktober.
Im Vergleich zum Vorjahr ist die Arbeitslosigkeit dagegen um 942 oder 7,5
Prozent gestiegen.

Die Arbeitslosenquote — bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen — blieb im
Vergleich zum Vormonat unverandert bei 3,9 Prozent. Vor einem Jahr lag sie
noch bei 3,7 Prozent.

»Auch der Arbeitsmarkt im Nordschwarzwald verliert an Dynamik,“ so die Vor-
sitzende der Geschaftsfuhrung der Agentur fur Arbeit Nagold-Pforzheim, Mar-
tina Lehmann. Als Hauptgrund sieht Lehmann die schwacher werdende Kon-
junktur und die damit verbundene Zuriickhaltung der Unternehmen bei Neu-
einstellungen. ,,Fast 4.500 bei der Agentur fur Arbeit Nagold-Pforzheim gemel-
dete freie Stellen bieten aber immer noch verhaltnismaRig gute Chancen auf
eine neue Beschéftigung bei uns in der Region,“ betont Lehmann.

»Gesucht wird Uberwiegend qualifiziertes Personal, nur jede flinfte Stelle rich-
tet sich an Personen ohne einen Berufsabschluss. Eine abgeschlossene Aus-
bildung ist deshalb nicht nur die Basis fur eine erfolgreiche Berufskarriere,
sondern nach wie vor der beste Schutz vor Arbeitslosigkeit,” so die Arbeits-
marktexpertin.

Auch die Weiterbildung der bereits vorhandenen Arbeitskréafte spielt eine im-
mer grof3ere Rolle. Zur Sicherung des Fachkréaftebedarfs sollten insbesondere
auch kleinere Betriebe die Potenziale Ihrer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
gezielt nutzen und weiterentwickeln. ,,Die Beratung von Betrieben und deren
Beschaftigten rund um das Thema Qualifizierung wird daher auch weiterhin
wichtiger Teil unserer strategischen Ausrichtung sein,“ so Lehmann.

Dem Arbeitgeberservice der Agentur fur Arbeit Nagold-Pforzheim wurden im
November 746 zu besetzende Stellen gemeldet, 156 oder 17,3 Prozent weniger
als im Oktober und 254 oder 25,4 Prozent weniger als vor einem Jahr.

Arbeitslose

Die Jugendarbeitslosigkeit ist in den vergangenen vier Wochen zurlickgegangen.
Mitte November wurden in der Altersgruppe unter 25 Jahren noch 1.179 Arbeitslose
gezahlt, 206 oder 14,9 Prozent weniger als im Oktober.

Bei den Alteren (50 Jahre und alter) ist die Arbeitslosigkeit gegeniiber dem Vormo-
nat um 62 oder 1,3 Prozent auf 4.783 gestiegen.

Die Zahl arbeitsloser Schwerbehinderter ist von Oktober auf November um 23 oder
2,7 Prozent auf 815 zurtickgegangen. ,Die gleichberechtigte Teilhabe behinderter
Menschen am Arbeits- und Berufsleben ist mir ein wichtiges Anliegen. Deshalb wer-
ben wir auch im Rahmen der diesjahrigen Woche der Menschen mit Behinderung
wieder verstarkt fir die Beschaftigung schwerbehinderter Menschen. Unsere Bera-
tungsfachkréfte informieren Unternehmen beispielsweise dartber, wie ein Arbeits-
platz an die Bedurfnisse behinderter Menschen angepasst werden kann®, so Leh-
mann.
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Von den schwerbehinderten Arbeitslosen im Nordschwarzwald besitzt rund die
Halfte mindestens eine abgeschlossene Berufsausbildung. Die Voraussetzungen
fur einen weiteren Abbau der Arbeitslosigkeit bei dieser Personengruppe sind also
gut.

Zahl der Kurzarbeiter und kurzarbeitenden Betriebe

Nach einer ersten Hochrechnung zur realisierten Kurzarbeit fir den Monat Juli ha-
ben im Bezirk der Agentur fur Arbeit Nagold-Pforzheim 2.635 Beschéftigte in 81
Betrieben kurzgearbeitet.

Entwicklung nach Rechtskreisen

Im Bereich der Agentur fur Arbeit (Rechtskreis SGB Ill) waren Mitte November
5.942 Manner und Frauen arbeitslos gemeldet, 73 oder 1,2 Prozent mehr als im
Oktober und 572 oder 10,7 Prozent mehr als vor einem Jahr.

Bei den Jobcentern (Rechtskreis SGB Il) ist die Arbeitslosigkeit im Vergleich zum
Vormonat um 136 oder 1,8 Prozent zurlickgegangen, gegeniiber dem Vorjahr aber
um 370 oder 5,1 Prozent auf 7.558 gestiegen.

Regionale Arbeitslosenquoten nach Geschaftsstellenbezirken

Unter den sieben Geschéftsstellen der Agentur fur Arbeit Nagold-Pforzheim hat
Muhlacker mit 3,0 Prozent den besten Wert. Es folgen Calw und Nagold mit jeweils
3,3 Prozent, Freudenstadt mit 3,4 Prozent, Horb mit 3,7 Prozent, Pforzheim mit 4,5
Prozent und Bad Wildbad mit 5,1 Prozent.

Entwicklung in den Landkreisen und der Stadt Pforzheim

Die unterschiedlichen Strukturen innerhalb des Agenturbezirkes haben auch No-
vember zu einer grof3en Bandbreite der Arbeitslosenquoten gefiihrt. Sie liegt zwi-
schen 3,0 Prozent im Enzkreis und 6,2 Prozent im Stadtkreis Pforzheim.

Landkreis Calw

Die Arbeitslosenquote ist von Oktober auf November um 0,1 Prozentpunkte auf
3,6 Prozent gestiegen. Vor einem Jahr lag sie bei 3,5 Prozent. Insgesamt waren
3.362 Méanner und Frauen arbeitslos gemeldet, davon 1.529 (45,5 Prozent) in der
Arbeitslosenversicherung und 1.833 (54,5 Prozent) in der Grundsicherung. Im No-
vember wurden 177 Stellenangebote gemeldet. Das waren drei oder 1,7 Prozent
weniger als im Vormonat und 84 oder 32,2 Prozent weniger als im November
2022. Derzeit sind 955 offene Stellenangebote im Bestand, 534 oder 35,9 Prozent
weniger als vor einem Jahr.

Enzkreis

Die Arbeitslosenquote blieb im Vergleich zum Vormonat unveréndert bei 3,0 Pro-
zent. Vor einem Jahr lag sie bei 2,7 Prozent. Insgesamt waren 3.370 Menschen ar-
beitslos gemeldet, davon 1.682 (49,9 Prozent) in der Arbeitslosenversicherung und
1.688 (50,1 Prozent) in der Grundsicherung. Im November wurden 158 Stellenan-
gebote gemeldet. Das waren 119 oder 43,0 Prozent weniger als im Vormonat und
58 oder 26,9 Prozent weniger als im November 2022. Aktuell sind 1.299 offene
Stellenangebote im Bestand, 143 oder 9,9 Prozent weniger als vor einem Jahr.
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Landkreis Freudenstadt

Die Arbeitslosenquote blieb im Vergleich zum Vormonat unveréandert bei 3,5 Pro-
zent. Vor einem Jahr lag sie noch bei 3,1 Prozent. Insgesamt waren 2.466 Men-
schen arbeitslos gemeldet, davon 1.148 (46,6 Prozent) in der Arbeitslosenversiche-
rung und 1.318 (53,4 Prozent) in der Grundsicherung. Im November wurden 169
Stellenangebote gemeldet. Das waren 33 oder 16,3 Prozent weniger als im Vormo-
nat und 105 oder 38,3 Prozent weniger als im November 2022. Aktuell sind 1.045
offene Stellenangebote im Bestand, 427 oder 29,0 Prozent weniger als vor einem
Jahr.

Stadt Pforzheim

Die Arbeitslosenquote ist von Oktober auf November um 0,2 Prozentpunkte auf 6,2
Prozent zuriickgegangen. Vor einem Jahr lag sie bei 5,9 Prozent. Insgesamt waren
4.302 Menschen arbeitslos gemeldet, davon 1.583 (36,8 Prozent) in der Arbeitslo-
senversicherung und 2.719 (63,2 Prozent) in der Grundsicherung. Im November
wurden 242 Stellenangebote gemeldet. Das war ein Stellenangebot oder 0,4 Pro-
zent weniger als im Vormonat und sieben Stellenangebote oder 2,8 Prozent weni-
ger als im November 2022. Derzeit sind 1.162 offene Stellenangebote im Bestand,
124 oder 9,6 Prozent weniger als vor einem Jahr.

Stellenmarkt

Mitte November waren im Bezirk der Agentur fir Arbeit Nagold-Pforzheim 4.461 of-
fene Stellen gemeldet, 305 oder 6,4 Prozent weniger als im Oktober und 1.228
oder 21,6 Prozent weniger als vor einem Jahr.
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Arbeitslosenquoten der Nachbaragenturen im Vergleich
(bezogen auf alle zivilen Erwerbspersonen)

2023
Agenturbezirk

Jan | Feb |Marz| Apr | Mai

Juni | Juli | Aug | Sept| Okt | Nov| Dez

Nagold-Pforzheim 3.8 3.8 3738|3738 |38 (41393939
Balingen 4,0 40 (40| 39 | 3737 | 38| 40| 38| 3,839
Sﬁm;;-SChwenningen 3.7 3.7 37| 37|36 36| 37|40 39|38 |37
Offenburg 37 | 3,7 | 36| 35|34|34|35|3,7|36]|36](36
Karlsruhe-Rastatt 4,0 39 [ 39403939 |40 42 | 41| 4,0 ] 4,0
Stuttgart 4,2 42 (42 | 42 | 43 43 | 44 [ 4,7 | 46 | 4,6 | 4,6
Reutlingen 3.5 35 (3535|3435 | 35|38 373636
Veranderung Arbeitsmarktbarometer Veranderung
u Hwember 2022 zu Oktober 2023
(ppetsiosenauote November 2023 (oersisenauote

Arbeitslose
13.500
+7,5 % ' . . . I -0,5%

1 I Arbeitslosenguote || I

37 % 3,9 %

l Offene Stellen
4.461
-21,6 %

-6,4%

Quelle: Agentur fiir Arbeit Nagoeld-Pforzheim
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Der Arbeitsmarkt im Monat November 2023
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