
Mehr als Obstkorb und O-Saft! 
Die wichtigsten Schlüsselfaktoren der Mitarbeiterbindung  

Die Teilnahme ist kostenlos. Wir bitten um
Anmeldung bis 24.02.2022 über folgenden Link: 
https://bit.ly/3yJgz9h 
Die Zugangsdaten zur Veranstaltung erhalten 
Sie rechtzeitig nach Ihrer Anmeldung.

VON WILDNIS
BIS WISSEN

03.03.2022

16:00 – 17:00 Uhr

virtuell

Mitglieder der Fachkräfte-Allianz:

WIRTSCHAFTSFÖRDERUNG
NORDSCHWARZWALD

MÜHLACKER
STADT

 Veranstalter:

Anmeldung hier
Fragen? u info@nordschwarzwald.de

Erfahrene und langjährige Beschäftigte sind das Rückgrat jedes Unternehmens. Sie kennen die Abläufe und 
Strukturen, helfen Neulingen bei der Einarbeitung – kurz, sie halten den Laden am Laufen. Darum ist es wichtig, 
diese Fachkräfte langfristig an sich zu binden.

Unsere Referentin gibt Ihnen Impulse für Ihre betriebliche Praxis:
Was sind die entscheidenden Faktoren, damit Mitarbeiter langfristig bleiben? 
Wie können Sie sich auch intern als attraktiver Arbeitgeber positionieren?
Welche (neuen) Wege sind in der Personalbindung erfolgversprechend?
Die Impulse sollen Sie für neue und bewährte Wege der Personalarbeit 
begeistern und zeigen, dass eine Umsetzung auch für kleine und
mittlere Unternehmen gut machbar ist. Sibylle Stippler

Senior Economist im Institut der deutschen 
Wirtschaft und Teamleiterin im 

Kompetenzzentrum Fachkräftesicherung (KOFA) 


